
 
 
 
 
 
 

คำสัง่องคก์ารบรหิารสว่นตำบลทะเมนชัย 
ที ่ ๙๙  / ๒๕๖๕ 

เรือ่ง  แตง่ตัง้คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาท้องถิน่ 
องคก์ารบรหิารสว่นตำบลทะเมนชยั 

 

****************************** 
 

  เพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามความในข้อ  14  ข้อ  28  ข้อ 29 และข้อ  30  แห่งระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ ที่แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ  ๒๘  จึงแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  ประกอบด้วย 
  (๑)  นายสวรรค์  ดีรับรัมย์      กรรมการ 
          สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  หมู่ที่  17 บ้านใหม่อัมพวัน 
  (๒)  นายประชิด  แซงรัมย์      กรรมการ 
          สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  หมู่ที่   4  บ้านหนองม่วง  
    (๓)  นายคล้าย  ประจันกลาง      กรรมการ 
          สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  หมู่ที่  8  บ้านหนองไทร 
  (๔)  นางมาลี  อินทรกำแหง      กรรมการ 
          ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น  หมู่ที่  11  บ้านหนองน้ำขุ่น  
  (๕)  นางสมพร  แสนรัมย์       กรรมการ 
          ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น  หมู่ที่  10  บ้านหนองม่วงน้อย  
  (๖)  นางสาวธัญญาภา  จันทีนอก       กรรมการ 
          ผู้แทนหน่วยงาน  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  
  (๗)  นายสุรวุฒิ  ธรรมธุระ      กรรมการ 
          ผู้แทนหน่วยงาน  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองม่วง  
  (๘)  นางอิสรีย์   ใจดี       กรรมการ 
          รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย 
  (๙)  นางสาวอุราวัลย์  เธียรจรัสวงศ์      กรรมการ 
          ผู้อำนวยการกองคลัง  องค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย 
  (๑๐)  นายปัญจพล  แสนรัมย์       กรรมการ 
            ผู้ทรงคุณวุฒิ  ด้านเกษตรอินทรีย์  
  (๑๑)  นางแพงศรี  มีศรี               กรรมการ 
             ผู้ทรงคุณวุฒิ  กลุ่มทอผ้าแปรรูปผลิตภัณฑ์บ้านน้อยพัฒนา  
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  โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการ และกรรมการ
อีกหนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 
    ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการการคัดเลือกอีกได้ 
    ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบล      
ทะเมนชัย  มีอำนาจหน้าที่  ดังนี้ 

๑.  กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 2.  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 3.  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น

ต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  4.  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  5.  จัดทำร่างข้อกำหนด ขอบข่ายและรายละเอียดของงานที่จะมอบหมายให้หน่วยงานหรือ

บุคคลภายนอกดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  เพื่อเสนอนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลทะเมนชัย  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

   6.  ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบล
ทะเมนชัยปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0810.3 / ว 6732  ลงวันที่ 6 พฤศจิกายน  
2562  เรื่องซักซ้อมแนวทางการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  27  เดือน เมษายน  พ.ศ.  2565 
 

  สั่ง   ณ  วันที่   27  เดือน   เมษายน  พ.ศ.  ๒๕65 
 
 
 

(นายทองอยู่  อินทรกำแหง) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


