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หลักการและเหตุผล 

  ด้วย  องค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  ได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – 
๒๕๗๐)    ไปแล้วนั้น  แต่ทั้งนี้ เนื่องจากว่าองค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  มีความจำเป็นที่จะต้องแก้ไข
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ครั้งที่ 1/๒๕๖๕  ให้ถูกต้องตามที่กระทรวงมหาดไทย  ได้ให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำหมุดหมายในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓  มาจัดทำ
รายละเอียดที่มีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/ภาค 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ในส่วนที่  ๒ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และส่วนที่ ๓ การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่
การปฏิบัติ  โดยเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่นในการดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ข้อ ๔ และ ข้อ 21 มา
ดำเนินการโดยอนุโลมและให้ใช้เป็นการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น  ทั้งนี้  ให้ดำเนินการแล้วเสร็จภายใน 120 
วันนับแต่วันประกาศในราชกิจนุเบกษา กรณีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่อาจดำเนินการแล้วเสร็จตามเวลาที่
กำหนดดังกล่าวให้ผู้บริหารท้องถิ่นดำเนินการตามที่เห็นสมควรและให้นำแนวทางการดำเนินงานตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 มาเป็นแนวทางในการปฏิบัติ
ด้วย  รายละเอียดตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565  
เรื ่อง  ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ  ปัจจุบันได้มีประกาศใช้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ 
(พ.ศ. ๒๕๖๖ – 2๕๗๐) ราชกกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๕    

  ดังนั้น  เพื่อให้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ขององค์การบริหารส่วนตำบล    
ทะเมนชัย  มีความถูกต้องดังกล่าว  สำนักปลัด จึงขออนุมัติแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  
ครั้งที่  1 / ๒๕๖๕  และดำเนินการประกาศใช้ต่อไป 
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รายละเอียดแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕66 – ๒๕70)  แก้ไข  ครัง้ที่  1/๒๕๖๕
องค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชยั  อำเภอลำปลายมาศ  จังหวัดบุรรีัมย ์

 

จากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)   

ส่วนที่  ๒  ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ข้อ ๑.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 12  รายละเอียดแก้ไขใหม่  ดังนี้ 

 
ข้อ ๑.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ  ฉบับที่ 1๓  (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)    
  

    ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ต้องมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (Strategy 
linkage) ความเชื่อมโยงในเชิงยุทธศาสตร์ที่เชื่อมต่อกันเพื่อให้เกิดภาพรวม (Overview) การเชื่อมโยงจากจุด
หนึ่งไปจุดหนึ่งในเชิงยุทธศาสตร์ โดยสามารถนำเข้าสู่รอยต่อที่เข้าหากันได้อย่างกลมกลืนแม้ว่าจะเรียกชื่อที่
แตกต่างกันก็ตาม    แต่ก็สามารถเดินทางไปด้วยกันได้ในเชิงยุทธศาสตร์เป็นการเชื่อมโยงความสัมพันธ์ระหว่าง
ยุทธศาสตร์ระดับมหภาคกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้แก่ (1) ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (2) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (3) การกำหนดเป้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืน (Sustainable 
Development Goals: SDGs) (4) แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ ่มจังหวัด/ภาค (5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและ (6) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การกำหนดและ
การวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ มีความสัมพันธ์หรือ
เชื่อมโยงกันอย่างไรเพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาคและยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นประกอบด้วย   (1)  วิสัยทัศน์   (2)  ยุทธศาสตร์   (3)  เป้าประสงค์   (4)  ตัวชี้วัด       
(5) ค่าเป้าหมาย  (6) กลยุทธ์   และ (7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์  ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  ได้
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ที่มีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ดังกล่าว และเชื่อมโยงกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  ๑๓  ด้วย โดยนำหมุดหมายในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที ่ ๑๓  มาจัดทำรายละเอียดที่มีความสอดคล้องหรือเชื ่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/ภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และ
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
 

   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) มีสถานะเป็น
แผนระดับที่ ๒   ซึ่งเป็นกลไกที่สำคัญในการแปลงยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ และใช้เป็นกรอบสำหรับการ
จัดทำแผนระดับที่ ๓   เพื่อให้การดำเนินงานของภาคีการพัฒนาที่เกี ่ยวข้องสามารถสนับสนุนการบรรลุ
เป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติตามกรอบระยะเวลาที่คาดหวังไว้ได้โดยพระราชบัญญัติสภาพัฒนาการเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑  บัญญัติให้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ มีผลบังคับใช้
ถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕ ส่งผลให้กรอบระยะเวลา ๕ ปีของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 
๑๓   เริ่มต้น ณ วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ ครอบคลุมปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ซึ่งเป็นระยะ ๕ ปีที่
สองของยุทธศาสตร์ชาติ ทั้งนี้ การจัดทำแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ อยู่บนความตั้งใจที่จะให้แผนมีจุดเน้นและ
เป้าหมายของการพัฒนาที่เป็นรูปธรรม สามารถบ่งบอกทิศทางการพัฒนาที่ชัดเจนที่ประเทศควรมุ่งไปในระยะ  



๕ ปี ถัดไป โดยเป็นผลที่เกิดจากกระบวนการสังเคราะห์ข้อมูลอย่างรอบด้าน ทั้งสถานะของทุนในมิติต่าง ๆ 
บทเรียนของการพัฒนาที่ผ่านมาตลอด จนการเปลี่ยนแปลงของปัจจัยและเงื่อนไขที่จะมีอิทธิพลต่อองคาพยพ
ต่างๆ ของประเทศ รวมถึงการสนับสนุนให้ภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นอย่างกว้างขวางตั้งแต่ในขั้นตอนการกำหนดกรอบทิศทางของแผนไปจนถึงการยกร่างแผนนอกจากนี้ 
การจัดทำแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ยังอยู่ในช่วงเวลาที่ทั ่วโลกรวมถึงประเทศไทยต้องเผชิญกับข้อจ ำกัด
หลากหลายประการที่เป็นผลสืบเนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโควิด-๑๙ ซึ่งไม่เพียงแต่ก่อให้เกิดการ
เจ็บป่วยและเสียชีวิตของประชากร แต่ยังส่งผลให้เกิดเงื่อนไขทางเศรษฐกิจและการดำเนินชีวิตของประชาชน
ทุกกลุ่ม นอกจากนี้ ในระยะของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ยังเป็นช่วงเวลาที่มีแนวโน้มของการพัฒนาของ
เทคโนโลยีอย่างก้าวกระโดด การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่มีความรุนแรงเพิ่มขึ้นการเป็นสังคมสูงวัยของ
ประเทศไทยและหลายประเทศท่ัวโลก ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงด้านภูมิรัฐศาสตร์ระหว่างประเทศ ดังนั้น การ
ขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศท่ามกลางกระแสแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวจึงต้องให้ความสำคัญกับการ
เสริมสร้างความเข้มแข็งจากภายในให้สามารถเติบโตต่อไปได้อย่างมั่นคงท่ามกลางความผันแปรที่เกิดขึ้นรอบ
ด้าน และคำนึงถึงผลประโยชน์ของประเทศท้ังทางเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

   ในการกำหนดทิศทางของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ให้ประเทศสามารถก้าวข้ามความท้าทาย
ต่างๆเพื่อให้ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ตามเจตนารมณ์ของยุทธศาสตร์ชาติ ได้อาศัยหลักการและแนวคิด ๔ ประการ 
ดังนี้ 

 ๑. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง๒. การสร้างความสามารถในการ 
  ๓. เป้าหมายการพัฒนาอย่างย่ังยืนของสหประชาชาติ 
  ๔. การพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน เศรษฐกิจสีเขียว 

   เพื่อถ่ายทอดเป้าหมายหลักไปสู่ภาพของการขับเคลื่อนที่ชัดเจนในลักษณะของวาระการ
พัฒนาที่เอื้อให้เกิดการทำงานร่วมกันของหลายหน่วยงานและหลายภาคส่วนในการผลักดันการพัฒนาเรื่องใด
เรื่องหนึ่งให้เกิดผลได้อย่างเป็นรูปธรรม แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ จึงได้กำหนดหมุดหมายการพัฒนา จำนวน 
๑๓ หมุดหมาย     ซึ่งเป็นการบ่งบอกถึงสิ่งที่ประเทศไทยปรารถนาจะ “เป็น” หรือมุ่งหวังจะ “มี” เพ่ือสะท้อน
ประเด็นการพัฒนาที่มลีำดับความสำคัญสูงต่อการพลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่า
อย่างยั่งยืน” โดยหมุดหมายทั้ง ๑๓ ประการ แบ่งออกได้เป็น ๔ มิติ ดังนี้ 

 ๑. มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย  ประกอบไปด้วย 

  หมุดหมายที่ ๑ ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 

หมุดหมายที่ ๒ ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 

หมุดหมายที่ ๓ ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่สำคัญของโลก 

หมุดหมายที่ ๔ ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 



หมุดหมายที่ ๕ ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญของ
ภูมิภาค 

หมุดหมายที่ ๖ ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและอุตสาหกรรม 

ดิจิทัลของอาเซียน 

๒. มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม  ประกอบไปด้วย 

หมุดหมายที่ ๗ ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และ
สามารถแข่งขันได้ 

หมุดหมายที่ ๘ ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 

หมุดหมายที่ ๙ ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ 

เหมาะสม           

๓. มิติความย่ังยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

หมุดหมายที่ ๑๐ ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ 

หมุดหมายที่ ๑๑ ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

๔. มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

หมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนา 

แห่งอนาคต 

หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

   ความเชื่อมโยงระหว่างหมุดหมายการพัฒนากับเป้าหมายหลักแสดงไว้ในแผนภาพที่ ๓.๑ โดย
หมุดหมายการพัฒนาที่กำหนดขึ้นเป็นประเด็นที่มีลักษณะเชิงบูรณาการที่ครอบคลุมการพัฒนาตั้งแต่ในระดับ
ต้นน้ำจนถึงปลายน้ำ และสามารถนำไปสู ่ผลพัฒนาทั้งในมิติเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมไปพร้อม ๆ กัน ทำให้หมุดหมายแต่ละประการสามารถสนับสนุนเป้าหมายหลักได้มากกว่าหนึ่งข้อ 
นอกจากนี้การพัฒนาภายใต้แต่ละหมุดหมายไม่ได้แยกขาดจากกัน แต่มีการสนับสนุนหรือเอื้อประโยชน์ซึ่งกัน
และกัน 

 



                                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

มิติใหม่แห่งการพัฒนาสร้างคุณค่าผ่าน SDGs 

    การพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development Goals)  หรือ SDGs  “เป็นการพัฒนา
ที่คำนึงถึงความเป็นองค์รวมของทุก ๆ ด้านอย่างสมดุลบนพื้นฐานของทรัยากรธรรมชาติ  ภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรมด้วยการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกกลุ ่ม  ด้วยความเอื ้ออาทร  เคารพซึ ่งกันและกันเพ่ือ
ความสามารถในการพึ่งตนเอง และคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างเท่าเทียม” 
 
เป้าหมายที่ 1 : ขจัดความยากจนทุกรูปแบบในทุกพ้ืนที่ 
เป้าหมายที่ 2 : ยุติความหิวโหย บรรลุความม่ันคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการและส่งเสริมเกษตรกรรม 
            ที่ยั่งยืน 
เป้าหมายที่ 3 : สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย 
เป้าหมายที่ 4 : สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุน 
           โอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
เป้าหมายที่ 5 : บรรลุความเท่าเทียมระหว่างเพศ และเสริมอำนาจให้แก่สตรีและเด็กหญิง  
เป้าหมายที่ 6 : สร้างหลักประกันว่าจะมีการจัดให้มีน้ำและสุขอนามัยสำหรับทุกคนและมีการบริหารจัดการที่ 
           ยั่งยืนคน 
เป้าหมายที่ 7 : สร้างหลักประกันให้ทุกคนสามารถเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ที่ยั่งยืนในราคาที่ย่อมเยา 
เป้าหมายที่ 8 : ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มท่ี มีผลิตภาพ  
            และการมีงานที่เหมาะสมสำหรับทุกคน 
เป้าหมายที่ 9 : สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน  
            และส่งเสริมนวัตกรรม 
เป้าหมายที่ 10 : ลดความไม่เสมอภาคภายในประเทศและระหว่างประเทศ 
เป้าหมายที่ 11 : ทำให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและยั่งยืน  
เป้าหมายที่ 12 : สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน 
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เป้าหมายที่ 13 : ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพ่ือต่อสู้การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบที่เกิดข้ึน 
เป้าหมายที่ 14 : อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืนเพื่อการ 
    พัฒนาที่ยั่งยืน 
เป้าหมายที่ 15 : ปกป้อง ฟ้ืนฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืนต่อสู้ 
    การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟ้ืนสภาพดิน และหยุดยั้ง 
    การสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 
เป้าหมายที่ 16 : ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม  
    และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 
เป้าหมายที่ 17 : เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการดำเนินงานและฟ้ืนฟูหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลกเพ่ือการ  
  พัฒนาที่ยั่งยืน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อควรรู้ที่สำคัญ 6 ประการ 

ประการแรก   เป้าหมายการพัฒนาทั้ง 17 ข้อ สะท้อน ‘3 เสาหลักของมิติความยั่งยืน’ (Three Pillars of 
Sustainability) คือ มิติด้านสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม บวกกับอีก 2 มิติ คือ มิติด้านสันติภาพและ
สถาบัน และมิติด้านหุ้นส่วนการพัฒนา ที่เชื่อมร้อยทุกมิติของความยั่งยืนไว้ด้วยกัน รวมเป็น 5 มิติ องค์การ
สหประชาชาติแบ่งเป้าหมาย 17 ข้อ ออกเป็น 5 กลุ่ม (เรียกว่า 5 Ps) ประกอบด้วย 

People (มิติด้านสังคม): ครอบคลุมเป้าหมายที่ 1 ถึง เป้าหมายที่ 5 

Prosperity (มิติด้านเศรษฐกิจ): ครอบคลุมเป้าหมายที่ 7 ถึง เป้าหมายที่ 11 
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Planet (มิติด้านสิ่งแวดล้อม): ครอบคลุมเป้าหมายที่ 6 เป้าหมายที่ 12 ถึง เป้าหมายที่ 15 

Peace (มิติด้านสันติภาพและสถาบัน): ครอบคลุมเป้าหมายที่ 16 

Partnership (มิติด้านหุ้นส่วนการพัฒนา): ครอบคลุมเป้าหมายที่ 17 

ประการที่สอง  เนื้อหาของ SDGs ไม่ได้อยู่ที่ระดับเป้าหมาย (Goals) แต่อยู่ที่ระดับเป้าประสงค์ (Targets) 
เป้าประสงค์เหล่านี้บอกถึงลักษณะของสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อมในโลกที่บรรลุ SDGs ได้สำเร็จ มีนัยยะ
ที่บอกถึงฉากทัศน์ในฝัน ถึงวิสัยทัศน์ของการพัฒนาที่นำเสนออยู่ในวาระการพัฒนา 2030 (Agenda 2030) 
ฉะนั้น หากต้องการทราบว่า SDGs ครอบคลุมเรื่องใดบ้างต้องพิจารณาที่ระดับเป้าประสงค ์

ประการที่สาม   ตัวชี้วัด 232 ตัวนั้นเป็นตัวชี้วัดที่ออกแบบมาเพ่ือใช้ในการติดตามความก้าวหน้าในระดับโลก 
ซึ่งอาจไม่สามารถนำมาใช้ในระดับประเทศได้อย่างเหมาะสมทั้งหมด และการเลือกใช้ตัวชี้วัดแต่ละตัวนั้นก็
เพ่ือให้สามารถสะท้อนสาระสำคัญของเป้าหมาย แต่อาจไม่ได้ครอบคลุมทุกมิติที่ระบุไว้ในเป้าประสงค์ 

   ดังนั้น แต่ละประเทศจะต้องกลับมาพัฒนาตัวชี้วัดระดับประเทศและระดับท้องถิ่นเพื่อให้ SDGs 
สามารถใช้ประโยชน์ได้จริงในระดับพื้นที่ มิเช่นนั้น ประเทศไทยอาจทำได้เพียงบรรลุทุกตัวชี้วัด ( Indicators) 
แต่ไม่บรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ก็เป็นได้ นอกจากนี้ ตัวชี้วัดยังมีการเปลี่ยนแปลงได้ ในขณะที่
เป้าหมายและเป้าประสงค์จะไม่มีการปรับแก้ในระดับโลกแล้ว 

ประการที่สี่   SDGs ไม่ใช่ข้อตกลงที่มีการบังคับสัญญาและลงโทษ แต่เป็นการเข้าร่วมโดยสมัครใจของประเทศ
ต่างๆ และมีการทบทวน (Review) ประจำปีผ่านการนำเสนอ รายงานผลการทบทวนการดำเนินงานตามวาระ
การพัฒนาที่ยั่งยืน ค.ศ. 2030 ระดับชาติโดยสมัครใจ (Voluntary National Review) ในการประชุมระดับสูง
ทางการเมืองว่าด้วยการพัฒนาที่ยั ่งยืน (High-Level Political Forum on Sustainable Development: 
HLPF) ที่จัดขึ้นเป็นประจำทุกปีในช่วงเดือนกรกฎาคม ที่สำนักงานใหญ่องค์การสหประชาชาติ กรุงนิวยอร์ก 
ประเทศสหรัฐอเมริกา โดยทุกประเทศสามารถเสนอตัวเพื่อนำเสนอรายงานหรือไม่ก็ได้ 

ประการที่ห้า  ต้องทำความเข้าใจหลักการเบื้องหลังของ SDGs เพื่อนำไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง เป้าหมายการ
พัฒนาที ่ย ั ่งย ืน (SDGs) เป็นเป้าหมายที ่เน ้นการพัฒนาที ่ครอบคลุม ( Inclusive) มุ ่งการเปลี ่ยนแปลง 
(Transformative) และบูรณาการ (Integrated) ที่ทุกประเทศต่างมีโจทย์ที่จะต้องนำไปปฏิบัติไม่ใช่เฉพาะแค่
ประเทศยากจน (Universal)    แต่ในขณะเดียวกันก็เน้นการนำไปปฏิบัติและแก้ปัญหาในระดับท้องถิ่น 
(Locally-focused) ซึ่งหมายถึงว่า แม้เป้าหมายทั้งหมดจะแบ่งออกเป็น 17 เป้าหมาย แต่การพิจารณาและ
ดำเนินการจะต้องเป็นไปอย่างบูรณาการ เห็นความเชื่อมโยง ( Interlinkage) มุ่งผลลัพธ์ (Outcome-based) 
และให้ความสำคัญกับคนกลุ่มที่เปราะบาง (Vulnerable people) คนยากจน และคนกลุ่มต่างๆ ที่มักถูกทิ้งไว้
ข้างหลัง   และแม้ว่า SDGs จะเป็นเป้าหมายระดับโลกแต่การนำ SDGs ไปปรับให้เหมาะกับบริบทของพื้นที่ 
(Localization of the SDGs) เป็นเรื่องสำคัญ จึงต้องให้ท้องถิ่นมีความเป็นเจ้าของและร่วมผลักดัน มีการให้
ความหมายแก่เป้าประสงค์ (Targets) และตัวชี้วัด (Indicators) ที่เหมาะสมกับบริบทท้องถิ่น โดยหลักการการ
ขับเคลื่อน SDGs ควรเป็นกระบวนการที่เริ ่มจากฐานรากขึ้นสู่ระดับนโยบาย (Bottom-Up) และมีองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้มีบทบาทหลักในการนำ SDGs ไปปฏิบัติ 
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ประการที่หก   ในทางปฏิบัติ SDGs มีฐานะเป็นเครื่องมืออื่น นอกเหนือจากการเป็นตัวชี้วัดสถานการณ์ความ
ยั่งยืน เช่น 

SDGs ในฐานะท่ีเป็นคำศัพท์การพัฒนาที่ใช้ร่วมกัน : SDGs กลายเป็นคำศัพท์ในการพัฒนาที่ใช้ร่วมกันในทุก
ระดับ ทั้งระดับโลกไปจนถึงระดับท้องถิ่น เอ้ือให้ทุกพ้ืนที่ในโลกสามารถเรียนรู้จากกันและกันได้ ชุมชนในไทยที่
ประสบความสำเร็จในการพัฒนาบางประเด็นจะไม่ได้เป็นเพียงตัวอย่างให้ชุมชนในประเทศไทยเท่านั้น แต่เป็น
ตัวอย่างให้แก่ระดับโลกด้วย 

SDGs ในฐานะที่เป็น Action Framework : SDGs สามารถถูกใช้เป็นกรอบแนวคิดที ่ใช้ในการทบทวน
อนาคตของท้องถิ่น งานที่ทำกันอยู่ในปัจจุบัน ปัญหาที่เผชิญ และใช้เป็นกรอบในการกำหนดทิศทางในอนาคต
ของท้องถิ่นอย่างบูรณาการและยั่งยืน 

SDGs ในฐานะท่ีเป็นเครื่องมือในการต่อรอง : เนื่องจากภาครัฐทุกประเทศให้คำมั่นกับวาระการพัฒนา 2030 
ในภาคเอกชน โดยเฉพาะภาคเอกชนขนาดใหญ่ก็อยู่ภายใต้กฎกติกาและการชี้วัดที่มี SDGs เป็นองค์ประกอบ
สำคัญ 

    ดังนั้น ภาคประชาสังคมและคนกลุ่มต่างๆ สามารถใช้ SDGs เป็นเครื่องมือในการเจรจา
ต่อรองเพ่ือสร้างความร่วมมือในการพัฒนา และ/หรือสะกิดเตือนเมื่อเริ่มเห็นการดำเนินการที่ออกนอกลู่นอก
ทางไปจาก SDGs ได ้
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 ๓.๓  ความเชือ่มโยงยทุธศาสตรก์ารพฒันาจงัหวดับรุรีมัยก์บัยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององค์การบรหิารสว่นตำบลทะเมนชยั 

โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  
(พ.ศ. 2566 – 2570) 

 
 
 
 
1111 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
777777 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

2 
พัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวติ 

 

3 
พัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
 

4 
การพัฒนาด้านรักษาความมั่นคงและ

ความสงบ   
 

 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดบุรีรัมย์ 

1 
ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ  20  
ปี 

แบบ ยท. 01 

2 
ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง

ความสามารถในการแข่งขัน 

3 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาและ

เสริมสร้างศักยภาพคน 

4 
ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความ
เสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 

5 
ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตมิโตบน

คุณภาพที่เป็นมิตรกบัสิ่งแวดล้อม 

6 
ยุทธศาสตร์ด้านการปรบัสมดุลและ

พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 

แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัดภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนล่าง 1 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ของ อปท. ในเขต
จังหวัดบุรีรัมย์ 

1 
เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 

2 
การพัฒนาการท่องเท่ียวและการกีฬา 

3 
การพัฒนาเกษตรกรรมและ

อุตสาหกรรม 
 

4 
การพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร 

 

1 
การพัฒนาขีดความสามารถในการ

แข่งขันเกษตรอุตสาหกรรมครบวงจร 
 

2 
การพัฒนาอุสาหกรรมการท่องเท่ียว

และผลิตภัณฑ์ไหม 
 
 

3 
การยกระดับการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 

 

 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ  
ฉบับท่ี 13 

หมุดหมายที ่ 
1 

ไทยเป็น
ประเทศชั้น

นำด้าน
สินค้า

เกษตรและ
เกษตรแปร
รูปมูลค่าสูง
  

หมุดหมายที ่ 
2 

ไทยเป็น
จุดหมาย
ของการ

ท่องเที่ยวที่
เน้นคุณภาพ
และความ

ยั่งยืน 

หมุดหมายที ่ 
3 

ไทยเป็นฐาน
การผลิต
ยานยนต์
ไฟฟ้าที่
สำคัญ 

หมุดหมายที ่ 
4 

ไทยเป็น
ศูนย์กลาง

ทาง
การแพทย์
และสุขภาพ

มูลค่าสูง 

หมุดหมายท่ี  
5 

ไทยเป็นประตู
การค้าการ
ลงทุนและ
ยุทธศาสตร์
ทางโลจิสติกส์
ท่ีสำคัญของ
ภูมิภาค 

หมดุหมายที ่ 
6 

ไทยเป็น
ศูนย์กลาง

อุตสาหกรรม
อิเล็กทรอนิกส์
อัจฉริยะและ
อุตสาหกรรม
ดิจิทัสของ
อาเซียน 

หมดุหมายที ่ 
7 

ไทยมี
วิสาหกิจ

ขนาดกลาง
และขนาด

ย่อมที่เขม้แข็ง
มีศักยภาพสูง
และสามารถ
แข่งขันได ้

หมุดหมายที ่ 
8  

ไทยมีพื้นที่
และเมือง
อัจฉริยะที่

น่าอยู่
ปลอดภยั
เติบโตได้

อย่าง ยัง่ยืน 

หมดุหมายที ่ 
9 

ไทยมีความ
ยากจนขา้ม
รุ่นลดลงและ
มีความคุ้ม
ครอบทาง
สังคมที่
เพียงพอ
เหมาะสม 

หมุดหมายที ่ 
10 

ไทยมี
เศรษฐกิจ
หมุนเวียน
และสังคม
คาร์บอนต่ำ 

หมุดหมายที ่ 
11 

ไทยสามารถ
ลดความ
เสี่ยงและ
ผลกระทบ
จากภัย

ธรรมชาติฯ 

หมุดหมายที ่ 
12 

ไทยมี
กำลังคน

สมรรถนะสูง
มุ่งเรียนรู้

อย่างต่อเนื่อง
ตอบโจทย์
การพัฒนา
แห่งอานาต 

หมุดหมายที ่ 
13 

ไทยมี
ภาครัฐที่
ทันสมัยมี

ประสิทธภิา
พและตอบ

โจทย์
ประชาชน 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ของ  
อบต.ทะเมนชัย 

1 
การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

เป้าประสงค ์
1.  สร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
 2.  การบริการจัดการธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดี
มีคุณภาพ 
3.  กำจัดขยะมูลฝอยไม่ให้เกิดมลพิษ 
4. พัฒนาและส่งเสริมการทำเกษตรอินทรีย์ อินทรีย์
ชีวภาพ และเกษตรปลอดภยั 
5.  เพิ่มพูนทักษะการพัฒนาอาชีพด้านเกษตรกรรม 
 
 

4 
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ

บ้านเมืองที่ดี 

2 
การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตที่ดี 

 
แผนงาน 

เป้าประสงค ์
1. การมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กร
ทุกส่วนในการพัฒนาทางการเมืองและสังคม 
2.  การพัฒนาศักยภาพของบุคลากรและ
องค์กรให้มีขีดความสามารถในการพัฒนา 
3.  องค์กรยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหาร
จัดการ 
 
 

3 
การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ของ อปท. ในเขต
จังหวัดบุรีรัมย์ 

1 
เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 

 

เป้าประสงค ์
1. เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งของหมูบ่้านด้านเศรษฐกิจระดับบุคคล โดยเฉพาะผลผลิตทาง
การเกษตรอินทรีย์และการแปรรูปสินค้าทางการเกษตร  
2. เพื่อเสริมสร้างทักษะในการพัฒนาฝมีือในการผลิตเพิ่มมูลค่าของสินค้าและสามารถขยาย
การตลาดไปสู่ตลาดกลาง  
3. เสริมสร้างทักษะของคนภายในชุมชนทางด้านจิตใจ ด้านการศึกษา ด้านสุขภาพอนามัย 
ด้านสวัสดิการและสังคม ด้านกีฬา  
4. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มภีูมิคุ้มกันทางสังคมที่เข้มแข็งพึ่งพาตนเองได้ ซึ่งเป็นไปตาม
แนวทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13  
 
 

2 
การพัฒนาการท่องเท่ียวและการกีฬา 

 

3 
การพัฒนาเกษตรกรรมและ

อุตสาหกรรม 
 
 

เป้าประสงค ์
1.  เพื่อกอ่สร้างและซ่อมบำรุงโครงสร้างพื้นฐานในเขต
องค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย ใหม้ีความสะดวก 
มาตรฐาน   และปลอดภัย 
2.  เพื่อปรับปรุงฟื้นฟ ูพัฒนา และบำรงุรักษาแหล่งน้ำ
ให้สามารถแก้ไข/บรรเทาปัญหาที่เกีย่วกับการบริหาร
จัดการแหล่งน้ำได้อย่างมีประสิทธภิาพ 
3.  เพื่อจัดหาแหล่งน้ำประปาที่สะอาดให้กับชุมชน
และระบบจา่ยนำ้ทั่วถึงเพียงพอ 
 
 
 

4 
การพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร 

แบบ ยท. 01 

 
ผลผลิต/โครงการ 

 

แผนงานที่ 1 

 

จำนวน  16
โครงการ  

 

แผนงานที่ 5 

 

จำนวน  15
โครงการ  

 

แผนงานที่ 6 

 

จำนวน  5 
โครงการ  

 

แผนงานที่ 7 

 

จำนวน  105
โครงการ  

 

แผนงานที่ 8 

 

จำนวน  30
โครงการ  

 

แผนงานที่ 2 

 

จำนวน 29
โครงการ  

 

แผนงานที่ 3 

 

จำนวน  40 
โครงการ  

 

แผนงานที่ 4 

 

จำนวน 113
โครงการ  

 

แผนงานที่ 10 

 

จำนวน 33 
โครงการ  

 

แผนงานที่ 11 

 

จำนวน 1 
โครงการ  

 

แผนงานที่ 12 

 

จำนวน 15
โครงการ  
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ตารางเชื่อมยุทธศาสตร์ต่าง ๆ 
 

ยุทธศาสตร์ อปท. 
(อบต.ทะเมนชัย) 

(พ.ศ. 2566-2570) 

ยุทธศาสตร์ อปท. ในเขตจังหวัด
บุรีรัมย์ 

(พ.ศ. 2566-2570) 

ยุทธศาสตร์จังหวัดบุรีรัมย์ 
(พ.ศ. 2566-2570) 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

ตอนล่าง 1 
(พ.ศ. 2566-2570) 

SDGs 
แผนเศรษฐกิจ ฉบับท่ี 13 

(พ.ศ. 2566-2570) 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ. 2561-2580) 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 
2.  การพัฒนาการท่องเที่ยวและ
การกีฬา 
3.  การพัฒนาเกษตรกรรมและ
อุตสาหกรรม 
 

1. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
3. พัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

1.  การพัฒนาขีด
ความสามารถในการแข่งขัน
เกษตรอุตสาหกรรมครบ
วงจร 
2.  การพัฒนาอุสาหกรรม
การท่องเที่ยวและผลิตภัณฑ์
ไหม 

เป้าหมายที่  6 สร้างหลักประกันว่าจะมี
การจัดให้มีน้ำและสุขอนามัยสำหรับทุก
คนและมีการบริหารจัดการที่ยั่งยืนคน 
เป้าหมายที่  7 สร้างหลักประกันให้ทุก
คนสามารถเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ที่ยั่งยืน
ในราคาที่ย่อมเยา 

หมุดหมายที่  1.  ไทยเป็นประเทศชั้น
นำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูป
มูลค่าสูง 
หมุดหมายที่  5.  ไทยเป็นประตู
การค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์
ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญของภูมิภาค 

2.  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน 
 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตที่ดี 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 
2.  การพัฒนาการท่องเที่ยวและ
การกีฬา 
3.  การพัฒนาเกษตรกรรมและ
อุตสาหกรรม 
 

1.  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
2.  พัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 
4.  การพัฒนาด้านรักษาความ
มั่นคงและความสงบ   
 

 
 
 

1.  การพัฒนาขีด
ความสามารถในการแข่งขัน
เกษตรอุตสาหกรรมครบ
วงจร 
2.  การพัฒนาอุสาหกรรม
การท่องเที่ยวและผลิตภัณฑ์
ไหม 
3.  การยกระดับการพัฒนา
คุณภาพชีวิต 
 
 

เป้าหมายที่ 1 : ขจัดความยากจนทุก
รูปแบบในทุกพ้ืนที่ 
เป้าหมายที่ 3 : สร้างหลักประกันว่าคนมี
ชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่
ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย 
เป้าหมายที่ 4 : สร้างหลักประกันว่าทุก
คนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุม
และเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต  
เป้าหมายที่ 5 : บรรลุความเท่าเทียม
ระหว่างเพศ และเสริมอำนาจให้แก่สตรี
และเด็กหญิง 
เป้าหมายที่ 8 : ส่งเสริมการเติบโตทาง
เศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน 
การจ้างงานเต็มที่ มีผลิตภาพ และการมี
งานที่เหมาะสมสำหรับทุกคน 

หมุดหมายที่  1.  ไทยเป็นประเทศชั้น
นำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูป
มูลค่าสูง 
หมุดหมายที่  4.  ไทยเป็นศูนย์กลาง
ทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
หมุดหมายที่  6.  ไทยเป็นศูนย์กลาง
อุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ
และอุตสาหกรรมดิจิทัสของอาเซียน 
หมุดหมายที่  7.  ไทยมีวิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็งมี
ศักยภาพสูงและสามารถแข่งขันได้ 
หมุดหมายที่  8.  ไทยมีพ้ืนที่และเมือง
อัจฉริยะที่น่าอยู่ปลอดภัยเติบโตได้
อย่าง ยั่งยืน 
หมุดหมายที่  9.  ไทยมีความยากจน
ข้ามรุ่นลดลงและมีความคุ้มครอบทาง
สังคมท่ีเพียงพอเหมาะสม 
หมุดหมายที่  12.  ไทยมีกำลังคน
สมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอานาต 
 

2.  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน 
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน 
4.  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
โอกาสความเสมอภาคและเท่า
เทียมกันทางสังคม 
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ตารางเชื่อมยุทธศาสตร์ต่าง ๆ 

 

ยุทธศาสตร์ อปท. 
(อบต.ทะเมนชัย) 

(พ.ศ. 2566-2570) 

ยุทธศาสตร์ อปท. ในเขตจังหวัด
บุรีรัมย์ 

(พ.ศ. 2566-2570) 

ยุทธศาสตร์จังหวัดบุรีรัมย์ 
(พ.ศ. 2566-2570) 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

ตอนล่าง 1 
(พ.ศ. 2566-2570) 

SDGs 
แผนเศรษฐกิจ ฉบับท่ี 13 

(พ.ศ. 2566-2570) 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ. 2561-2580) 

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 
2.  การพัฒนาการท่องเที่ยวและ
การกีฬา 
3.  การพัฒนาเกษตรกรรมและ
อุตสาหกรรม 
 

1. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
3. พัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1.  การพัฒนาขีด
ความสามารถในการแข่งขัน
เกษตรอุตสาหกรรมครบ
วงจร 
 

เป้าหมายที่ 2 : ยุติความหิวโหย บรรลุ
ความมั่นคงทางอาหารและยกระดับ
โภชนาการและส่งเสริมเกษตรกรรมที่
ยั่งยืน 
เป้าหมายที่ 6 : สร้างหลักประกันว่าจะมี
การจัดให้มีน้ำและสุขอนามัยสำหรับทุก
คนและมีการบริหารจัดการที่ยั่งยืนคน 
เป้าหมายที่ 12 : สร้างหลักประกันให้มี
รูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน 
เป้าหมายที ่15 : ปกป้อง ฟ้ืนฟ ูและ
สนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่าง
ยั่งยืน จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืนต่อสู้การ
กลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อม
โทรมของที่ดินและฟ้ืนสภาพดิน และ
หยุดยั้งการสูญเสียความหลากหลายทาง
ชีวภาพ 
 

หมุดหมายที ่ 1.  ไทยเป็นประเทศชั้น
นำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูป
มูลค่าสูง 
หมุดหมายที ่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของ
การท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความ
ยั่งยืน 
หมุดหมายที ่ 10  ไทยมีเศรษฐกิจ
หมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ 
หมุดหมายที ่ 11  ไทยสามารถลด
ความเสี่ยงและผลกระทบจากภัย
ธรรมชาติฯ 
 

5.  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการ
เติมโตบนคุณภาพที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
 

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 
 
 
 

4.  การพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร 
 

4.  การพัฒนาด้านรักษาความ
มั่นคงและความสงบ   

 
- 

เป้าหมายที่ 16 : ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุข
และครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้
ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้าง
สถาบันที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และ
ครอบคลุมในทุกระดับ 
 

หมุดหมายที่  7.  ไทยมีวิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็งมี
ศักยภาพสูงและสามารถแข่งขันได้ 
หมุดหมายที่  8.  ไทยมีพ้ืนที่และเมือง
อัจฉริยะที่น่าอยู่ปลอดภัยเติบโตได้
อย่าง ยั่งยืน 
หมุดหมายที่  13.  ไทยมีภาครัฐที่
ทันสมัยมีประสิทธิภาพและตอบโจทย์
ประชาชน 
 

1.  ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
6.  ยุทธศาสตร์ด้านการปรับ
สมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 
องค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  อำเภอลำปลายมาศ  จังหวัดบุรีรัมย์ 

 
 ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
  ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13   หมุดหมายท่ี 1  ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
        และหมุดหมายที่  5.  ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญของภูมิภาค 
  ค.  Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายที่ 6 / เป้าหมายที่ 9 
  ง.  ยุทธศาสตร์จังหวัดบุรีรัมย ์ ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  และ ยุทธศาสตร์ที่  3  พัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   จ.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย์  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี   
       ยุทธศาสตร์ที ่ 2  การพัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา   และยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม 
  ๑.  ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
         1.1  กลยุทธ์ที่  1  การก่อสร้างและปรับปรุง บำรุงถนน สะพาน ทางเท้าและระบบระบายน้ำให้เป็นไปด้วยความสะดวก          
        (2)  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้ายหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด  
(KPI) 

ผลที่คาด
ว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

            
            
            
รวม ………….   …………. …………. …………. …………. ………….    

 
          1.2  กลยุทธ์ที่  ๒  การขยายเขตจำหน่ายไฟฟ้าแรงต่ำและขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ       
      (1) แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้ายหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด  
(KPI) 

ผลที่คาด
ว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

            
            
            
รวม ………….   …………. …………. …………. …………. ………….    

 
          1.3  กลยุทธ์ที่ 3  การพัฒนาแหล่งเก็บน้ำ 
       (3)  แผนงานการเกษตร          

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้ายหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด  
(KPI) 

ผลที่คาด
ว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

            
            
            
รวม ………….   …………. …………. …………. …………. ………….    

      
          1.4  กลยุทธ์ที่  4  ก่อสร้างและขยายเขตการบริการประปา 
       (2)  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้ายหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด  
(KPI) 

ผลที่คาด
ว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

            
            
            
รวม ………….   …………. …………. …………. …………. ………….    

 

แบบ ผ.02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 
องค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  อำเภอลำปลายมาศ  จังหวัดบุรีรัมย ์

 
 ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้าง 
       ศักยภาพคน  และ  ยุทธศาสตร์ที่ 4  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
  ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13    หมุดหมายท่ี  1  ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
        หมุดหมายที่  4  ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง  หมุดหมายที่  6  ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและ 
       อุตสาหกรรมดิจิทัสของอาเซียน  หมุดหมายที่  7  ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็งมีศักยภาพสูงและสามารถแข่งขันได้   
       หมุดหมายที่  8  ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ปลอดภัยเติบโตได้อย่าง ยั่งยืน  หมุดหมายท่ี  9  ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลงและมีความคุ้มครอบทาง 
       สังคมท่ีเพียงพอเหมาะสม  และหมุดหมายท่ี  12  ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอานาต 
  ค.  Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายที่ 1 / เป้าหมายที่ 3 / เป้าหมายที ่4 / เป้าหมายที่ 5 / เป้าหมายที ่8 
  ง.  ยุทธศาสตร์จังหวัดบุรีรัมย์  ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  ยุทธศาสตร์ที่  2  พัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต  
        และยุทธศาสตร์ที ่ 4  การพัฒนาด้านรักษาความม่ันคงและความสงบ   
   จ.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย์  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี   
       ยุทธศาสตร์ที ่ 2  การพัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา   และยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม 
  ๑.  ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  ยุทธศาสตร์ที่ 2   การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตที่ดี 
            (8)  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม  และนันทนาการ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้ายหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด  
(KPI) 

ผลที่คาด
ว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

            
            
            
รวม ………….   …………. …………. …………. …………. ………….    

 
    แนวทางท่ี 6  ส่งเสริมกีฬา  นันทนาการ และบูรณาการ การศึกษา 
       (3)  แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้ายหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด  
(KPI) 

ผลที่คาด
ว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

            
            
            
รวม ………….   …………. …………. …………. …………. ………….    

 
 
     แนวทางท่ี 7  ส่งเสริมและแก้ไขปัญหาด้านสาธารณสุขเพ่ือให้ประชาชนมีสุข 
             ภาวะที่ดีและมีพลานามัยที่สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
       (4)  แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้ายหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด  
(KPI) 

ผลที่คาด
ว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

            
            
            
รวม ………….   …………. …………. …………. …………. ………….    

 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.02 



 
ห น้ า  | 60 

 
     แนวทางท่ี 8  ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตในกลุ่มเด็ก เยาวชน สตรี คนชรา  
              คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
       (7)  แผนงานสร้างความเข้มแข็งและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้ายหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด  
(KPI) 

ผลที่คาด
ว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

            
            
            
รวม ………….   …………. …………. …………. …………. ………….    

 
     (12)  แผนงานงบกลาง 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้ายหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด  
(KPI) 

ผลที่คาด
ว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

            
            
            
รวม ………….   …………. …………. …………. …………. ………….    

 
 
     แนวทางท่ี 9  ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
     (2)  แผนงานรักษาความสงบ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้ายหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด  
(KPI) 

ผลที่คาด
ว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

            
            
            
รวม ………….   …………. …………. …………. …………. ………….    
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 
องค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  อำเภอลำปลายมาศ  จังหวัดบุรีรัมย์ 

 
 ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 5  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติมโตบนคุณภาพท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13    หมุดหมายท่ี  1.  ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง   
        หมุดหมายที ่ 2  ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน  หมุดหมายที ่ 10  ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ 
        หมุดหมายที่  11  ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติฯ 
  ค.  Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายที่ 2 / เป้าหมายที่ 6 / เป้าหมายที ่12 / เป้าหมายที่ 15  
  ง.  ยุทธศาสตร์จังหวัดบุรีรัมย์  ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ   และ ยุทธศาสตร์ที่  3  พัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   จ.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย์  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี   
       ยุทธศาสตร์ที ่ 2  การพัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา   และยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม 
  3.  ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  ยุทธศาสตร์ที่ 3   การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
     แนวทางท่ี 1  สร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
       (10)  แผนงานการเกษตร 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้ายหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด  
(KPI) 

ผลที่คาด
ว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

            
            
            
รวม ………….   …………. …………. …………. …………. ………….    

 
     แนวทางท่ี 2  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและรณรงค์การกำจัดขยะมูลฝอย 
          (4)  แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้ายหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด  
(KPI) 

ผลที่คาด
ว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

            
            
            
รวม ………….   …………. …………. …………. …………. ………….    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 
องค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  อำเภอลำปลายมาศ  จังหวัดบุรีรัมย ์

 
 ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 5  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติมโตบนคุณภาพท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13    หมุดหมายท่ี  1.  ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง   
        หมุดหมายที ่ 2  ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน  หมุดหมายที ่ 10  ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ 
        หมุดหมายที่  11  ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติฯ 
  ค.  Sustainable Development Goals : SDGs  เป้าหมายที่ 2 / เป้าหมายที่ 6 / เป้าหมายที ่12 / เป้าหมายที่ 15  
  ง.  ยุทธศาสตร์จังหวัดบุรีรัมย์  ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ   และ ยุทธศาสตร์ที่  3  พัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   จ.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย์  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี   
       ยุทธศาสตร์ที ่ 2  การพัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา   และยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม 
  3.  ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  ยุทธศาสตร์ที่ 4   การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
    แนวทางท่ี 1  ส่งเสริมให้ประชาชนและหน่วยงานต่างๆเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการบริหารงานของ อบต. 
      (7)  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้ายหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด  
(KPI) 

ผลที่คาด
ว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

            
            
            
รวม ………….   …………. …………. …………. …………. ………….    

 
     แนวทางท่ี 2  การพัฒนาศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีดความสามารถในการพัฒนา โดยยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ 
    (1)  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้ายหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด  
(KPI) 

ผลที่คาด
ว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

            
            
            
รวม ………….   …………. …………. …………. …………. ………….    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.02 



 
 
 
 

ประกาศองคก์ารบรหิารสว่นตำบลทะเมนชยั 
เรือ่ง  การแกไ้ขแผนพฒันาท้องถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)  ครัง้ที ่ ๑ / ๒๕๖๕    

************************************* 
  ด้วย  องค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  ได้ดำเนินการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ 

– ๒๕๗๐)  ครั้งที่ ๑ /๒๕๖๕  ตามที่กระทรวงมหาดไทย  ได้ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำหมุดหมายใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓  มาจัดทำรายละเอียดที่มีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/ภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่ วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในส่วนที่  ๒ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และส่วนที่ ๓ การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ  โดยเป็นอำนาจของผู้บริหารท้อง ถิ่นในการ
ดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ข้อ ๔ และ ข้อ 21 มาดำเนินการโดยอนุโลมและให้ใช้เป็นการแก้ไขแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  ทั้งนี้  ให้ดำเนินการแล้วเสร็จภายใน 120 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษา รายละเอียดตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที ่ 19 สิงหาคม 2565  โดยนายกองค์การ      
บริหารส่วนตำบลทะเมนชัย ได้อนุมัติแผนดังกล่าว วันที่   2๑  พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๕  เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

 

    ดังนั ้น  เพื ่อให้การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ  สามารถนำแผนพัฒนาไปใช้ได้อย่างถูกต้อง  รวมทั้งให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและประชาชนทั่วไป
ได้รับทราบ  จึงประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  แก้ไข ครั้งที่  1 /๒๕๖๕  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  ข้อ ๒๑ และที่
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๘  วรรคสอง  “เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้เห็นชอบแผนพัฒนาท้องถิ่นที่
แก้ไขแล้ว  ให้ปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเห็นชอบ 
พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อำเภอ และจังหวัดทราบด้วย (รายละเอียดตามแบบการแก้ไขแผนพัฒนาที่แนบท้าย
ประกาศนี้)  โดยให้มีผลนับตั้งแต่  ณ  วันประกาศเป็นต้นไป  ทั้งนี้  สามารถขอดูหรือสอบถามเพิ่มเติมได้ที่ศูนย์
ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย ณ ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  หมู่ 15  
ตำบลทะเมนชัย  อำเภอ    ลำปลายมาศ  จังหวัดบุรีรัมย์   โทรศัพท์ 044-666-745 

 

   ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  15  เดือน  ธันวาคม  พ.ศ.  2565  เป็นต้นไป 
     

    ประกาศ  ณ  วันที่  15  เดือน  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕65 
      
 

 
(นายทองอยู่   อินทรกำแหง) 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย 
 


	ปก1.pdf
	บันทึกหลักการและเหตุผล.pdf
	ส่วนที่  2 ความเชื่อมโยงใหม่ ค1.pdf
	ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย.pdf

